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Seelsorge in der Justizvollzugsanstalt Dresden

Das Bistum Dresden-MeiRRen sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine Fachkraft fiir den seelsorglichen Dienst in der Justizvollzugsanstalt
Dresden.

lhr Beitrag

Schwerpunkt ist die seelsorgliche Begleitung von Inhaftierten:
Konzeption und Durchfihrung von Gruppenangeboten, Koordination
und Leitung von Gottesdiensten, Angehdrigenarbeit

enge Zusammenarbeit mit der/dem Verantwortlichen fir Uberregionale
Vernetzung Gefangnisseelsorge als Teil des Briickenbaus zwischen Ge-
fangnis und Gemeinde(n) und zur Verbindung des kirchlichen Ortes JVA-
Seelsorge mit den Verantwortungsgemeinschaften und Pfarreien

psychosoziale Begleitung als Teil der Resozialisierung

Ausgange mit Gefangenen, caritative Aufgaben, Ermdglichung von Kur-
sen im Freizeitbereich

Ansprechperson fiir die Bediensteten

Teilnahme an Teamsitzungen innerhalb der JVA, an Konferenzen und
Tagungen verschiedener Veranstalter (Kirchen, Staat, Fachanbieter) auf
didzesaner und Uberditzesaner Ebene

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Was Sie dafiir auszeichnet

Studium der Katholischen Theologie oder der Religionspadagogik
Berufserfahrung im pastoralen oder beratenden Arbeitsfeld

Entscheidungsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und
Stresstoleranz

Bereitschaft und Fahigkeit, in einem stark regulierten System zu arbeiten

Konfliktfahigkeit, Einfihlungsvermogen, Kooperations- und Teamfahig-
keit

Kompetenz in der Gestaltung von Gruppenangeboten und Einzelbeglei-
tung

Die Identifikation mit den christlichen Aufgaben, Zielen und Werten der
katholischen Einrichtung im Sinne der Grundordnung des kirchlichen
Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse ist erforderlich; die
Aufgabe kann nur einer Person Ubertragen werden, die der katholischen
Kirche oder einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen angehort.

* Wir weisen aus datenschutzrechtlichen Griinden darauf hin, dass diese Datentbertragung

nicht verschlisselt ist. Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns lhr
Einverstandnis, dass wir lhre personenbezogenen Daten flr diesen Bewerbungsprozess
nutzen diirfen.

Wissenswertes
= Beschaftigungsumfang: 100 %

= Arbeitsbeginn zum ndchstméglichen Zeit-
punkt

= Die Anstellung ist befristet auf 18 Monate.
Eine Weiterbeschaftigung wird ange-
strebt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

lhr Gewinn

@

eine verantwortungsvolle und vielseitige
Aufgabe, u. a. ein gesellschaftlich relevan-
tes Einsatzfeld, die Moglichkeit ganzheitli-
cher Seelsorge, Gestaltungsspielraum fir
eigenverantwortliches Arbeiten

Verglitung, zusatzliche Altersversorgung
und sonstige Sozialleistungen nach der
Kirchlichen Dienstvertragsordnung des Bis-
tums Dresden-MeilRen

Kontakt

Bewerbungen bis zum 21.04.2020,
gern per E-Mail* als PDF
(moglichst eine Datei bis max. 5 MB) an:

Bischofliches Ordinariat

Abteilung Personalverwaltung Frau Schulz
Kathe-Kollwitz-Ufer 84 | 01309 Dresden
bewerbung@ordinariat-dresden.de

Vorabauskiinfte

Kommissarische Leitung Hauptabteilung
Pastoral und Verkiindigung, Herr Dr. Marz
Telefon: 0351 / 3364 708
christian.maerz@ordinariat-dresden.de

www.bistum-dresden-meissen.de



