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Stellenausschreibung 
 
Ehrenamtskoordinator/in (m/w/d) 
Die Stelle ist eine auf 30 Monate befristete Projektstelle in einem Umfang von 50% einer 
Vollzeitanstellung. 
Dienstsitz ist die Pfarrei St. Johannis der Evangelist in Freiberg. 
Dienstbeginn: zum nächstmöglichen Termin 
 
Hintergrund des Projektes – Was wir gemeinsam erreichen wollen 

Die röm.-kath. Pfarrei St. Johannis d. Evangelist setzt sich aus den Teilgemeinden in Freiberg, 
Hainichen, Flöha, Augustusburg und Oederan zusammen. Von den etwa 3.000 Mitgliedern besuchen 
mehr als 300 Personen die Gottesdienste und eine Vielzahl von ihnen sind in den unterschiedlichsten 
Bereichen unserer Pfarrei ehrenamtlich engagiert, sei es in der Betreuung von Kindern und 
Jugendlichen, sei es im kirchenmusikalischen Bereich oder ganz praktisch bei den verschiedenen 
Anlässen des miteinander Feierns und Begegnens. 

Besonders in Freiberg haben sich im Laufe der letzten Jahre Menschen aus aller Welt eingefunden, 
um auch hier ihren Glauben zu praktizieren. So finden regelmäßig Gottesdienste in polnischer und 
englischer Sprache statt, ebenso Byzantinische Gottesdienste in ukrainischer Sprache. Auch für die 
eritreische Community werden die Räume regelmäßig geöffnet. 

Auch für die TU Bergakademie Freiberg gehören regionale Verankerung und Internationalität 
zusammen. In Freiberg studieren rund 4.000 junge Menschen – davon kommen etwa 50 Prozent aus 
dem Ausland. Studierende aus über 60 Ländern verschiedenster Konfessionen und Kulturen haben in 
der Universitätsstadt eine zweite Heimat gefunden. 

Wir sehen hier als Kirchgemeinde unsere Aufgabe, die interkulturellen Begegnungen zu fördern und 
das Gemeinschaftsgefühl in der gesamten Pfarrei zu stärken. 

Um dieser Verantwortung gerecht zu werden, richtet die röm.-kath. Pfarrei St. Johannis d. Evangelist 
Freiberg eine auf 30 Monate befristete Projektstelle (50% Stellenumfang) für die Weiterentwicklung 
des Engagements in diesem Schwerpunktbereich ein. 

Das Ziel dieser Stelle ist es, auf der Basis schon bestehender internationaler katholischer Angebote 
und Gemeinschaften ein nachhaltiges ehrenamtliches Netzwerk zu entwickeln, welches Ressourcen 
und Angebote für internationale Katholiken leicht zugänglich macht, und dafür neue Ehrenamtliche 
zu gewinnen und zu qualifizieren. 

 
Ihre Hauptaufgaben 

• Sie arbeiten gemeinsam mit Haupt- und Ehrenamtlichen mit an der Weiterentwicklung einer 
einladenden und engagementfreundlichen Gemeindekultur 

• Sie ermitteln konkrete Bedarfe und Potentiale für das interkulturelle Engagement in der 
Pfarrei Freiberg 

• Sie erarbeiten praxisorientierte Vorschläge zur Gewinnung, Begleitung, Wertschätzung und 
Verabschiedung von Ehrenamtlichen 



• Sie wirken mit bei der Entwicklung und Erprobung nachhaltiger Strukturen für die 
Koordinierung und Förderung ehrenamtlichen Engagements 

• Sie unterstützen ehrenamtliche Initiativen bei der Vernetzung, sowie bei der Durchführung 
und Sichtbarmachung innovativer interkultureller Projekte 

• im Rahmen definierter Ziele dokumentieren und evaluieren Sie die Ergebnisse 
und leisten so Ihren Beitrag zur langfristigen Vision für das interkulturelle katholische 
Engagement in der Pfarrei Freiberg 

 
Ihre Befähigungen – Was bringen Sie mit 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung von mindestens 3 Jahren bzw. Fachschulausbildung 
mit staatlicher Anerkennung in einem pädagogischen, erzieherischen, sozialen, theologischen 
oder gesundheitsorientierten Bereich oder gleichwertige Kenntnisse 

• Erfahrungen mit ehrenamtlichem Engagement 

• ausgeprägte kommunikative und interkulturelle Kompetenz 

• Fähigkeit, selbständig und in Vernetzungszusammenhängen zu arbeiten 

• kreatives Denken mit ausgeprägten Organisations- und Problemlösungsfähigkeiten 

• Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche, ihrem Dienst 
und ihren Einrichtungen im Sinne der Grundordnung des kirchlichen Dienstes 

• Kenntnisse in Deutsch und Englisch; zusätzliche Sprachen sind ein Plus 

• sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln 

• Bereitschaft zu Tätigkeiten an Abenden und Wochenenden sowie zu mobilen Einsätzen 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Erfahrungen in der Arbeit in glaubensbasierten oder gemeinschaftlichen Umgebungen und 
im Projektmanagement sind von Vorteil 

• von Vorteil ist ein Führerschein der Klasse B und ein eigener PKW 
 
Ihr Plus – Das bieten wir Ihnen 

• sorgfältige Einarbeitung und kontinuierliche fachliche Begleitung  

• Qualifizierung zur/zum Freiwilligenkoordinator*in  

• ein kreatives, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld  

• Mitgestaltungsmöglichkeiten in einem engagierten Team  

• die Gelegenheit, die Zukunft einer vielfältigen Glaubensgemeinschaft mitzugestalten 

• Vergütung, zusätzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen erfolgen nach der 
Kirchlichen Dienstvertragsordnung des Bistums Dresden-Meißen 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für Nachfragen steht Ihnen Pfarrer Neumüll unter E-Mail: 
freiberg@pfarrei-bddmei.de zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung wird erbeten bis 14. August 2026 an: 
röm.-kath. Pfarrei St. Johannis der Evangelist 
Hospitalweg 2a, 09599 Freiberg 
oder E-Mail: freiberg@pfarrei-bddmei.de 


