
 
 
 
 
  
 
 

 
 

Die Caritas ist mit 4.000 Einrichtungen und Diensten deutschlandweit einer der 
größten und erfahrensten Arbeitgeber und Ausbilder von Berufen in der Pflege. 
Die Caritas engagiert sich international und regional: 
 

Wir, die Caritas Sozialstation Dresden suchen für unser Team  
 

Ab 01.07.2022 oder später Sie als Pflegekraft 
(m/w/d) 

30 oder 35 Std. 
 
 
Damit können Sie rechnen:  
 

• Mehr Zeit für die Pflege beim Patienten 

• Über 30 Jahre Erfahrung in der häuslichen Pflege 

• Umfassende Einarbeitung und Mitarbeit in einem unserer Teams 

• Eine teamorientierte und selbständige Arbeitsweise 

• Arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildungen 

• Gesundheitserhaltende Maßnahmen (Massage) 

• Festanstellung 

• 30 Tage Urlaub 

• Tarifvergütung gemäß AVR des Deutschen Caritasverbandes 
Richtlinien für Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR): Hier sind die Regelun-
gen für die unterschiedlichen Berufsgruppen jeweils in „Anlagen“ beschrieben. 

 
Beispiel: 
Sie als Pflegekraft, mit einer Eingruppierung in P6, können je nach Eingruppierung der 
Stufe bei einer 75% Anstellung mit einem monatlichen Bruttoverdienst zwischen 
1970,00€ - 2350,00€ rechnen 
 

• Jahressonderzahlung im November lt.AVR 

• Betriebliche Altersvorsorge/KZVK 
 
Was Sie mitbringen: 
 

• Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Kranken und Alten Menschen 

• Aufgeschlossenheit, Selbständigkeit, Einsatzbereitschaft, Teamgeist 

• Führerschein 
 
Interesse geweckt?  

 
Richten Sie Ihre Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an:  
sozialstation@caritas-dresden.de 
Caritas Sozialstation Dresden 
Dorothee Wagner 
Canalettostr. 10 
01067 Dresden 

 
 

 

 

 


